
様式-№07 

採用時の個人情報の取り扱いに関する同意書 

 

                             株式会社アクトシステムズ 

個人情報保護管理者 佐藤 輝之 

 

株式会社アクトシステムズ（以下「当社」という）は以下の目的のために、採用応募者に関する

個人情報を取得・利用いたします。 

１．取得する個人情報の内容 

氏名、生年月日、性別、住所、電話番号、ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ、本籍、成績証明書(新卒)、卒業見込み

証明書(新卒)、 入社前経歴(中途) 、健康診断書、 

２．個人情報の利用目的 

入社採用の審査目的にのみ利用します。 

３．個人情報の第三者提供について 

会社が取得・保有する従業員の個人情報を第三者に提供は、法令に基づく場合以外は行いま

せん。 

４．個人情報取り扱いの委託について 

当社は、上記利用目的の達成に必要な範囲内で、個人情報の取扱業務を外部に委託すること

があります。 

５．個人情報を提供することの任意性について 

ご本人が個人情報を提供することは任意ですが、当該情報を戴けない場合は、上記利用目的

の達成ができないことがあります。 

６．開示対象個人情報の開示等および問い合わせ窓口について 

ご本人からの求めにより、当社が保有する開示対象個人情報の「利用目的の通知」、「開示」、

「内容の訂正・追加または削除」、「利用または提供の拒否」（「開示等」といいます。）に

応じます。開示等のお問合せは下記の連絡先までお願い致します。 

７．不採用時の個人情報の取り扱いについて 

当社は、不採用時の個人情報ついては、返却いたしませんが、個人情報保護に関する法律、

国が定める指針その他の規範ならびに当社の定める個人情報の取り扱いに関する規則等を遵

守し、当社で一年間保管し、その後シュレッダー処理あるいはデータ消去をいたします。 

８．問い合わせ先 

開示対象個人情報の開示等および問い合わせの申し出は、以下までお願い致します。 

 

 株式会社アクトシステムズ 

 ＰＳ事業部 取締役(兼)事業部長 稲實 秀二 

 TEL 011-632-8877  FAX 011-616-6655 E-メール inami@act-s.co.jp 

以上 

 

 

株式会社アクトシステムズ 御中 

 

上記事項に同意します。 

 

日付：    年  月  日  

 

お名前：                    印 


